[bookmark: _GoBack]國立臺灣海洋大學104年度獎勵大學教學卓越計畫
大學生暑期學習實務體驗計畫

一、計畫目的：
為鼓勵本校大學生利用暑期期間進行實務、實作以及產學交流等體驗方式之學習計畫，主要透過與教師及同儕合作學習與實作、跨出校園與業界產學交流之學習方式進行。藉由做中學及知識的理解與應用過程，並結合業界實務經驗及專業領域知識幫助學生自主學習及了解業界之生態及問題，以增進大學生面對專業實務上之問題解決及獨立思考能力。
二、參與資格：
1. 本校專任教師。
2. 自104年7月1日至104年8月31日期間，未兼領其他專題計畫相關津貼、臨時工資或工讀金之本校大學部在學學生。
三、計畫執行時程：
1. 申請時間：公告即日起至104年5月22日止。
2. 學習計畫執行期間 ：104年7月1日～104年8月31日。
3. 成果報告繳交：104年9月25日前。
4、 實施要點：
1. 凡本校專任教師與本校大學部在學學生即具申請資格。
2. 每位教師指導一名大學部學生為原則，若仍需以小組為單位進行指導，每組學生數最多5人。
3. 計畫進行方式分為三種：
(1) 研究類：教師與學生決定研究主題並進行研究，計畫執行期間需完成一研究成果報告。
(2) 實作類：教師指導學生進行專題實作，並於計畫執行期間完成實作作品及成果報告。
(3) 產學交流類：教師帶領學生赴民間企業團體、社會服務機構、議會或政府單位等進行實地參訪，協助業界改善及解決相關問題，並於計畫執行期間完成研究報告。
4. 由符合申請資格之教師自行徵求成績優異同學，並由教師提出申請，申請需填寫「大學生暑期學習實務體驗計畫申請表-1」（附件一）及「大學生暑期學習實務體驗計畫申請表-2」（附件二），並送簽章正本一份至教學中心，申請截止日期: 104年5月22日。
5. 本中心於彙整申請資料後，將召開審查會議審核。為推動學術與產學交流，本年度之審查以下列三項為優先通過之計畫：(1) 計畫執行為產學交流類；(2) 近三年曾獲選為本計畫優良指導之教師；(3)102 、103學年度之新進教師所提出之計畫。
6. 本中心審核後將於6月間公告核定通過名冊，獲補助之大學生需於104年6月26日以前繳交簽章後之「大學生暑期學習實務體驗計畫－大學生學習同意書」一份（附件三），以利後續匯款作業流程。
7. 每項研究主題補助經費明細如下：
(1) 每一項計畫補助學生工讀金9,200元，學習期間為104年7月1日至104年8月31日（每月40小時，每小時115元，共計2個月，若以小組為單位進行，工讀金將全數由教師自行分配）。
(2) 每位指導教師補助業務費5,000元，核銷業務費時須填寫「單據細目清單」（附件六），並依據清單上訂定之規範於時限內進行核銷，以利整體計畫執行。
(3) 總計每項研究主題共計補助14,200元。
(4) 以上補助金額，於繳交成果報告後一次核發，未完成計畫者，不予補助任何經費。執行計畫之學生需按月填寫出勤記錄簿（附件四）。
8. 參與暑期學習實務體驗計畫之學生，不得兼領其他兼任助理津貼、臨時工資或工讀金，若未告知而經發現同時支領其他計畫津貼者，學校擁有追回該筆補助津貼之權利。
9. 每位(組)大學生於暑期學習實務體驗計畫執行期間，請指導教師確實督導學生學習成效，其執行成果將作為往後指導教師申請參與之審查參考依據。
10. [bookmark: OLE_LINK3][bookmark: OLE_LINK4]每位(組)大學生於暑期學習實務體驗計畫執行完畢後，需於104年9月25日前將成果報告乙份 (格式詳附件五)及電子檔送至本中心辦理結案。若未依規定繳交成果報告，將不予核發暑期獎助金之補助。
11. 教學中心將自暑期學習實務體驗計畫執行成果中，依各學院參與計畫件數比例評選優異之暑期學習實務體驗計畫成果前三名(一院未達五件不列入評選)。
12. 獎勵原則：第一名同學獎勵金10,000元、獎狀乙紙；指導教師獎狀乙紙。
第二名同學獎勵金6,000元、獎狀乙紙；指導教師獎狀乙紙。第三名同學獎勵金3,000元、獎狀乙紙；指導教師獎狀乙紙。若以小組進行，每位同學皆可領取獎狀乙紙，獎勵金則請同學自行分配。每項獲獎計畫擇期舉行公開頒獎儀式。
13. 若有相關問題請洽本中心蔡孟佑先生（校內分機：2105，email：maverick780421@gmail.com）
五、相關表單：
1. 大學生暑期學習實務體驗計畫申請表-1（附件一）
2. 大學生暑期學習實務體驗計畫申請表-2（附件二）
3. 大學生暑期學習實務體驗計畫－大學生學習同意書（附件三）
4. 大學生暑期學習實務體驗計畫－大學生出勤紀錄簿（附件四）
5. 大學生暑期學習實務體驗計畫－成果報告撰寫格式（附件五）
6. 大學生暑期學習實務體驗計畫─報帳注意事項及單據細目清單（附件六）



附件一


國立臺灣海洋大學104年度獎勵大學教學卓越計畫
大學生暑期學習實務體驗計畫申請表-1
申請日期：







	指導教師

	教師姓名
	
	職    稱
	
	單    位
	

	近3年（2013~2015） 發表之著作及研究計畫

	著    作
	


	研究計畫
	


	學生資料

	學生姓名
	
	系    級
	
	學    號
	

	申請之計畫內容

	 申請類別
	 □研究類
 □實作類
 □產學交流類  交流單位：_____________

	 計畫題目
	

	內容摘要
	




申請學生簽名：              















指導教師簽名：               





附件二


國立臺灣海洋大學104年度獎勵大學教學卓越計畫
大學生暑期學習實務體驗計畫申請表-2
申請日期：







	指導教師

	教師姓名
	
	職    稱
	
	單    位
	

	校內分機
	
	電子信箱
	

	學生資料

	學生姓名
	
	系    級
	
	學    號
	

	聯絡電話
	
	電子信箱
	

	身份證號碼
	
	郵局局帳號
	（本人）

	戶籍地址
	



	※請在此處黏貼請款學生之郵局存摺封面影本



申請學生簽名：              















指導教師簽名：               







國立臺灣海洋大學104年度獎勵大學教學卓越計畫附件三

大學生暑期學習實務體驗計畫—大學生學習同意書

 立同意書人（即大學部學生）：            
學系、年級：              學號：           
    茲願接受國立臺灣海洋大學補助兩個月之暑期工讀金，執行計畫期間兩個月，並同意遵守下列規定：
一、暑期學習實務體驗計畫執行完畢後，需於104年9月25日前將成果報告，由指導教授簽章後，送至教務處教學中心辦理結案。
二、參與本計畫之師生需配合本教學中心辦理相關成果發表會。
三、各項補助金額，於繳交成果報告後一次核發，未完成計畫者，不予補助任何經費。
四、參與暑期學習實務體驗計畫之學生，於暑期學習期間，不得兼領其他專題計畫相關津貼、臨時工資或工讀金，若未告知而經發現同時支領其他計畫津貼者，學校擁有追回該筆補助津貼之權利。
五、暑期大學生應遵守指導教師及實驗室規範，負有保密義務，絕不可有任何侵害他人智慧財產權之行為，若有任何違法情事，應自行承擔一切相關法律責任。

	此致

國立臺灣海洋大學

								大學部學生：               （簽章）
								指導教授：                 （簽章）
								系所主任：                 （簽章）
中華民國	            	年	              	月	           	日

＊請於104年6月26日前繳交同意書及申請學生之郵局帳冊封面影本，逾期視同放棄。
臨時工出勤紀錄簿附件四


計畫名稱: 104年度獎勵大學教學卓越計畫 大學生暑期學習實務體驗計畫
所屬期間： 104 年  月      
	日期
	簽到
	時間
	簽退
	時間
	日期
	簽到
	時間
	簽退
	時間

	1
	王小明
	0800
	王小明
	1700
	16
	填寫工讀時數表請注意：
1.請盡量填寫星期一到星期五
2.時間皆以整點計算(如0800)
3.中午時間(1200-1300)不計，若寫0800-1700僅算8小時
4.請簽到、簽退親筆簽名
5.若該月有填寫其他張臨時工出勤紀錄表，請注意工作時間勿重疊!
6.若有寫錯塗改，惠請助教蓋章
7.加總時間請為80小時

	
	
	

	2
	王小明
	0800
	王小明
	1200
	17
	
	
	
	

	3
	王小明
	1300
	王小明
	1700
	18
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	19
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	20
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	21
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	22
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	23
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	24
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	25
	
	
	
	

	11
	
	
	
	
	26
	
	
	
	

	12
	
	
	
	
	27
	
	
	
	

	13
	
	
	
	
	28
	
	
	
	

	14
	
	
	
	
	29
	
	
	
	

	15
	
	
	
	
	30
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	31
	
	
	
	


· 薪酬:  115    單價（時 薪 ) (日薪) *         數量(時 數) (天數) =                     元
· 工作內容: 執行104年度大學生暑期學習實務體驗計畫

□ 本人為在校生，上開臨時工時數未與上課時數重疊，且核實報支。
□ 本人非在校生，上開臨時工時數核實報支。

計畫主持人簽名:                             

國立臺灣海洋大學104年度獎勵大學教學卓越計畫附件五

大學生暑期學習實務體驗計畫—成果報告撰寫格式
1. 報告封面：如以下格式。
國立臺灣海洋大學104年度獎勵大學教學卓越計畫
大學生暑期學習實務體驗計畫—執行成果報告

計畫名稱：
學生姓名：
就讀系所：
學生學號：
指導教授：
研究期間：104年7月1日至104年8月31日底止，共計2個月。
指導教授簽名:                     

 
中華民國     年     月     日














2. 報告之版面為A4格式，內文字體為12點大小，中文為標楷體，英文為Times New Roman font，行距為單行間距。
3. 報告內容格式：
本執行報告之內容不得少於10頁，其中需包括摘要、目錄、前言、研究動機與目的、研究材料與方法、結果、討論（含結論與建議）、參考文獻、暑期計畫成果自評與指導教授評語…等。
4. 附表及附圖可列在文中或參考文獻之後，各表、圖請說明內容。
5. 暑期計畫成果自評：
請就研究內容與原計畫相符程度、達成預期目標情況、研究成果之學術或應用價值、是否適合在學術期刊發表或申請專利、主要發現或其他有關價值等，作一綜合評估。


(1) 「報帳注意事項」附件六

各位老師指導之每一學習計畫補助5,000元之教學教材業務費(主要用於各項教學用之材料費)，因使用教育部教學卓越計畫經費規範甚嚴，故本中心彙整相關報帳注意事項如下：
1. 業務費不得報支「設備維護」。
2. 業務費不得購買書籍、DVD影片、VCD影片、空白光碟片、碳粉匣、墨水匣等項目。
3. 業務費不得用於採買辦公用之文具用品、紙張、郵資費等雜支項目，但於計畫執行過程中所需之收集資料用教學用文件夾等相關耗材可酌量報支。
4. 業務費可報支錄音筆、隨身碟等需列入「物品」之項目，惟需填寫「物品增加單」(紙本可向教學中心領取)，將來物品由老師自行保管。
5. 業務費可報支影印、裝訂等項目（報支時請附上幾頁影印資料做為附件證明）。
6. 本計畫之有效核銷單據期間為104年7月1日至104年9月25日，抬頭為「國立臺灣海洋大學」，統編為「00501503」。
7. 請將有效單據一次送至中心進行報支，若有效單據為3張以上者，請一次檢附所有單據及填報表1 單據細目清單供核對用。單據繳交期限為104年10月16日。
8. 單據細目清單範例如表1所示，請隨表附上聯絡人與聯絡方式。
9. 如需代墊，請敘明原因，且代墊人需為老師本人，不得為指導學生。
10. 若單據為電子發票請複印並且附上老師簽章並連同原發票一起繳交。

(二) 「報支通知」
請各位老師檢附您的所有單據及單據細目清單，以公文傳遞方式傳送至教學中心，本中心將為各位老師服務。


表1 單據細目清單  聯絡人：             聯絡電話：
	項次
	日期
	金額
	品項
	單價
	數量
	用途
	匯款對象
	郵局局、帳號

	1
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	

	總計
	
	
	
	
	
	
	


代墊原因：



2

